
CURRÍCULO DO CURSO
317 - CIÊNCIAS CONTÁBEIS (noturno)
20191

Curso:
Currículo:

Habilitação:   Bacharelado em Ciências Contábeis

Curso reconhecido pelo Decreto Federal 75590, de 10/04/1975, publicado no Diário Oficial da União de 11/04/1975Documentação:
Parecer Criação = 39 - 08/02/1965-MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E CULTURA
Parecer nº445 de 05/02/1975 - Conselho Federal de Educação.

Diplomado em:

37216670

Optativas Profissionais:   288 H/A

Prof. Dr. Alex Mussoi Ribeiro

CNE:   3600 H

O grau de Bacharel em Ciências Contábeis, que habilita ao exercício de Contador, visa promover a formação do indivíduo como
profissional no campo gerencial privado e público, e complementar sua socialização como cidadão brasileiro comprometido com
o desenvolvimento econômico e social, no mundo moderno.

Máximo:   28

Carga Horária Obrigatória:

Mínimo:   15

UFSC:   3624 H/A

Máximo:   14 semestres

Ciências Contábeis

Coordenador do Curso:

Período de Conclusão do Curso:

Número de aulas semanais:

Titulação:

Mínimo:   9 semestres

Objetivo:

Bacharel em Ciências Contábeis

Telefone:
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CURRÍCULO DO CURSO
317 - CIÊNCIAS CONTÁBEIS (noturno)
20191

Curso:
Currículo:

Habilitação:   Bacharelado em Ciências Contábeis

Conjunto

Fase 01

Tipo Pré-RequisitoEquivalentesAulasH/ADisciplina Pré CH

72

Origem da administração como ciência. As funções administrativas: planejamento, organização, coordenação, comando e controle.

ObCAD5103 4Administração I ou(CAD5151
CAD7001)

72ObCCN6000 4Contabilidade Introdutória I CCN5115

72ObDIR6010 4Direito Empresarial ou(DIR5966
DIR7002)

72

Fundamentos da Eticidade e escolas filosóficas que os interpretam. Questões éticas numa organização. O caráter ético e político da conduta profissional.

ObFIL5109 4Ética e Filosofia Política

72

Conjuntos e aritmética básica; Cálculo com expressões algébricas; equações; inequações; funções.

ObMTM3100 4Pré-Cálculo ou(MTM5134
MTM7003)

Conjunto

Fase 02

Tipo Pré-RequisitoEquivalentesAulasH/ADisciplina Pré CH

72 CCN6000ObCCN6001 4Contabilidade Introdutória II CCN5116

72

 Conceitos básicos. Funções de demanda e oferta. Elasticidade: preço e renda. As teorias de demanda cardinal e ordinal. A teoria da firma. As funções de
produção e de custos. O mercado perfeito e os mercados imperfeitos na formação do preço. As contas nacionais. As funções consumo e poupança. A função
investimento. A demanda e a oferta monetária. O equilíbrio nos mercados real e monetário.

ObCNM5145 4Teoria Econômica

72

 Finanças Públicas e Direito Financeiro. Direito Tributário. Classificação jurídica dos tributos. Sistema Tributário Nacional. Normas gerais de Direito Tributário.
Processo Administrativo Tributário. Tributos Federais, Tributos Estaduais e Tributos Municipais.

ObDIR5991 4Legislação Tributária

72

Estatística descritiva (distribuições de frequências, apresentações em tabelas e gráficos, medidas de posição central, dispersão e assimetria). Probabilidade e
distribuições de probabilidade. Amostragem. Inferência Estatística: amostragem e estimação. Inferência estatística: testes de hipóteses e intervalos de
confiança. Análise de correlação e regressão linear simples.

ObINE6010 4Métodos Estatísticos ou(INE5113
INE5126)

72

Juros e Descontos: Simples e Composto. Taxas. Rendas. Amortização de dívidas.

ObMTM3561 4Matemática Financeira ou(MTM5151
MTM7004)

SeTIC - Superintendência de Governança Eletrônica e Tecnologia da Informação e Comunicação14/04/2024 04:00 de 9Página: 2



CURRÍCULO DO CURSO
317 - CIÊNCIAS CONTÁBEIS (noturno)
20191

Curso:
Currículo:

Habilitação:   Bacharelado em Ciências Contábeis

Conjunto

Fase 03

Tipo Pré-RequisitoEquivalentesAulasH/ADisciplina Pré CH

72 CCN6001ObCCN6002 4Contabilidade Intermediária I CCN5117

72 MTM3561ObCCN6004 4Matemática Financeira aplicada a
Contabilidade

MTM5152

72

Introdução à Contabilometria. Amostragem. Bancos de dados. Teste de Hipóteses. Ferramentas de análise multivariada para tomada de decisão. Técnicas de
Interdependência: Análise de clusters; Análise de correspondência; Análise de homogeneidade. Técnicas de Dependência: Regressão simples e múltipla;
Regressão Logística e Painel.

INE6010ObCCN6005 4Contabilometria CCN5120

72

Poupança. Ativos Financeiros. Sistemas Financeiro Nacional. Sociedades Anônimas. Investimento no Mercado de Capitais. Análise de balanço.
Desenvolvimento econômico e mercado de capitais

ObCNM5305 4Mercado de Capitais CNM7307

72

 1. Noções gerais sobre o Direito do trabalho.
2. Empregado.
3. Empregador.
4. Contrato do trabalho e relações de trabalho.
5. Salário e remuneração.
6. Estabilidade e garantias de emprego.
7. Extinção do contrato de trabalho.
8. Acidente de trabalho.
9. Direito processual do trabalho.
10. Direito Previdenciário

ObDIR5972 4Legislação Social e Previdenciária
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CURRÍCULO DO CURSO
317 - CIÊNCIAS CONTÁBEIS (noturno)
20191

Curso:
Currículo:

Habilitação:   Bacharelado em Ciências Contábeis

Conjunto

Fase 04

Tipo Pré-RequisitoEquivalentesAulasH/ADisciplina Pré CH

72 CCN6002ObCCN6003 4Contabilidade Intermediária II CCN5119

72 CCN6002ObCCN6006 4Contabilidade de Custos CCN5137

72 CCN6002ObCCN6007 4Teoria da Contabilidade CCN5186

36 DIR5991ObCCN6008 2Tributação das Empresas Comerciais e
Industriais

CCN5321

36 CCN6001ObCCN6009 2Contabilidade e Responsabilidade
Socioambiental

72

Estudo e produção de textos técnico-científicos relevantes para o desempenho das atividades acadêmicas, tais como: resumo, resenha, artigo e seminário.
Prática pedagógica.

ObLLV7801 4Produção Textual Acadêmica ou(LLV5603
LLV7003)

Conjunto

Fase 05

Tipo Pré-RequisitoEquivalentesAulasH/ADisciplina Pré CH

72 CCN6003ObCCN6010 4Contabilidade e Finanças CCN5180

72 CCN6006ObCCN6011 4Análise de Custos CCN5139

72 DIR5991ObCCN6012 4Contabilidade Tributária CCN5322

72 CCN6003ObCCN6013 4Análise das Demonstrações Contábeis CCN5303

36 DIR5991ObCCN6014 2Tributação na Prestação de Serviços CCN5321

36

_

Ob- 2Disciplina Optativa
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CURRÍCULO DO CURSO
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Curso:
Currículo:

Habilitação:   Bacharelado em Ciências Contábeis

Conjunto

Fase 06

Tipo Pré-RequisitoEquivalentesAulasH/ADisciplina Pré CH

72 CCN6010ObCCN6015 4Contabilidade  Avançada CCN5184

72 CCN6011ObCCN6016 4Contabilidade Gerencial CCN5140

72 CCN6012ObCCN6017 4Laboratório de Prática Contábil ou(CCN5121
CCN5124)

72 CCN6013ObCCN6018 4Contabilidade Pública I CCN5171

36 LLV7801ObCCN6020 2Metodologia da Pesquisa Aplicada à
Contabilidade

CCN5141

36Ob- 2Disciplinas Optativas II

Conjunto

Fase 07

Tipo Pré-RequisitoEquivalentesAulasH/ADisciplina Pré CH

72 CCN6018ObCCN6019 4Contabilidade Pública II CCN5172

72 CCN6015ObCCN6021 4Auditoria Contábil I CCN5318

36 CCN6016ObCCN6023 2Simulação Gerencial I CCN5181

72 CCN6017ObCCN6025 4Sistema de Informação Contábil CCN5185

36 CCN6020ObCCN6026 2Técnicas de Elaboração de Projeto de
Pesquisa

CCN5141

36

_

Ob- 2Disciplina Optativa

36Ob- 2Disciplinas Optativas II
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CURRÍCULO DO CURSO
317 - CIÊNCIAS CONTÁBEIS (noturno)
20191

Curso:
Currículo:

Habilitação:   Bacharelado em Ciências Contábeis

Conjunto

Fase 08

Tipo Pré-RequisitoEquivalentesAulasH/ADisciplina Pré CH

72 CCN6021ObCCN6022 4Auditoria Contábil II CCN5320

36 CCN6023ObCCN6024 2Simulação Gerencial II CCN5182

72 eh(CCN6008
ehCCN6012

CCN6014)

ObCCN6027 4Planejamento Tributário CCN5323

72 CCN6016ObCCN6028 4Controladoria CCN5325

36 CCN6003ObCCN6029 2Perícia Contábil CCN5147

216 CCN6026ObCCN6030 12Trabalho de Conclusão de Curso - TCC ou(CCN5404
CCN5405)

Conjunto

Fase 09

Tipo Pré-RequisitoEquivalentesAulasH/ADisciplina Pré CH

72Ob- 4Disciplinas Optativas

72Ob- 4Disciplina Optativa

36Ob- 2Disciplina Optativa

36Ob- 2Optativa
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CURRÍCULO DO CURSO
317 - CIÊNCIAS CONTÁBEIS (noturno)
20191

Curso:
Currículo:

Habilitação:   Bacharelado em Ciências Contábeis

Conjunto

Disciplinas Optativas

Tipo Pré-RequisitoEquivalentesAulasH/ADisciplina Pré CH

72 CCN6006OpCCN5166 4Contabilidade Rural

36 CCN6006OpCCN5167 2Contabilidade Hotelaria Turismo

36 CCN6016OpCCN5241 2Tópicos Especiais de Contabilidade
Gerencial I

36 CCN6016OpCCN5242 2Tópicos Especiais de Contabilidade
Gerencial II

72 CCN6016OpCCN5243 4Tópicos Especiais de Contabilidade
Gerencial III

36 CCN6003OpCCN5246 2Tópicos Especiais de Contabilidade
Societária

72 CCN6002OpCCN5247 4Contabilidade e Responsabilidade Social

72 CCN6018OpCCN5248 4Controle Interno na Administração Pública

72 CCN6002OpCCN5249 4Contabilidade de Ativos Intangíveis

72 CCN6005OpCCN5250 4Contabilidade e Avaliação Multicriterial

36 CCN6019OpCCN5251 2Tópicos Especiais de Contabilidade
Pública I

36 CCN6019OpCCN5252 2Tópicos Especiais de Contabilidade
Pública II

72 CCN6016OpCCN5254 4Sistemas de Informações Gerenciais

36 CCN6029OpCCN5255 2Perícia Societária

72 CCN6003OpCCN5259 4Normas Internacionais de Contabilidade

36 CCN6002OpCCN5261 2Contabilidade de Empresas Imobiliárias

36 CCN6002OpCCN5262 2Contabilidade de Cooperativas

36 CCN6003OpCCN6100 2Tópicos Especiais de Contabilidade
Societária II

36 CCN6003OpCCN6101 2Tópicos Especiais de Contabilidade
Societária III

36 CCN6015OpCCN6102 2Contabilidade Avançada II

36 CCN6002OpCCN6103 2Governança nas Organizações CCN9501

36 CCN6002OpCCN6104 2Contabilidade do Terceiro Setor

36 CCN6005OpCCN6105 2Noções de Atuária

36 CCN6016OpCCN6106 2Tópicos Especiais de Contabilidade
Gerencial IV
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CURRÍCULO DO CURSO
317 - CIÊNCIAS CONTÁBEIS (noturno)
20191

Curso:
Currículo:

Habilitação:   Bacharelado em Ciências Contábeis

CCN6016

72

Sistemas de ciência, tecnologia e inovação. A tríplice hélice. Cooperação universidade empresa. Redes de cooperação. Habitats de inovação.

OpEGC5028 4Habitats de Inovação

36

Relação sociedade e meio ambiente; Desenvolvimento Sustentável - conceitos e implicações para a sociedade e organizações; Dimensões da
Sustentabilidade: Econômica, Social, Ambiental, Públicas e Privadas no contexto da Sustentabilidade; Elementos de Política Ambiental; Instrumentos de
Regulação e Controle x Instrumentos Econômicos; Princípios da Economia Ecológica; Contabilidade Ambiental; Gestão Ambiental; Sistemas de Informação e
Indicadores de Sustentabilidade.

OpEGC5029 2Gestão da Sustentabilidade

72

Planejamento financeiro; processo de planejamento financeiro pessoal, objetivos, necessidades e prioridades do cliente; nível de tolerância ao risco; coleta de
dados; relacionamento com o mercado e instituições; desenvolvimento e apresentação de um plano financeiro; implementação e monitoramento.

PROGRAMA
1. Comportamento humano: personalidade e resistências a mudanças; perfis psicológicos; fatores restritivos da personalidade; administrando as emoções e
os conflitos.
2. Valores culturais e a personalidade, stress, mudanças e plano de ação.
3. Operações de Crédito; Conceitos básicos de crédito.
4. Análise e seleção de seguros e previdência privada; conceitos básicos de seguros; riscos e exposição ao risco; seguros de pessoas; seguro de vida; seguro
saúde.
5. Fundamentos de previdência privada; benefícios; previdência social e previdência privada; órgãos regulatórios; características específicas; perfil do
investidor.
6. Investimento imobiliário.
7. Investimento e gestão de risco; Intermediação financeira; eficiência dos mercados e instituições financeiras; Alocação patrimonial  (asset allocation).
Avaliação dos principais produtos financeiros negociados no mercado; fundos de investimentos; mercado de títulos de renda fixa e de renda variável no Brasil.
8. Investimento em Tesouro Direto.
9. Investimento em Renda Variável – ações.
10. Comportamento do investidor perante o risco; teoria de carteiras; diversificação; opções; derivativos; riscos com derivativos.

CNM5305OpEGC5263 4Finanças Pessoais

72

Estudo das diferentes estruturas sócio-políticas da África entre os séculos XVI e XX, os processos de constituição dos sistemas coloniais e de descolonização
e as formas de abordagens didático-pedagógicas.

OpHST7202 4História da África  ( PCC 12h-a)

72

Estudo das populações indígenas no Brasil e das políticas indigenistas, bem como sobre as diferentes abordagens
historiográficas relativas à representação dessas populações entre os séculos XVI e XXI e suas perspectivas teóricas e de ensino.

OpHST7304 4História Indígena (PCC 12h-a)

72

Desmistificação de idéias recebidas relativamente às línguas de sinais. A língua de sinais enquanto língua utilizada pela comunidade surda brasileira.
Introdução à língua brasileira de sinais: usar a língua em contextos que exigem comunicação básica, como se apresentar, realizar perguntas, responder
perguntas e dar informações sobre alguns aspectos pessoais (nome, endereço, telefone). Conhecer aspectos culturais específicos da comunidade surda
brasileira.

OpLSB7904 4Língua Brasileira de Sinais I (PCC 18horas-
aula)

72

-Apropriação do espaço de sinalização. As questões gramaticais na localização espacial. Diferenciação do espaço topográfico dos pontos estabelecidos.
Contrastar pontos espaciais através da apontação e do uso de corpo. Descrição das pessoas e objetos usando Classificadores. Desenvolver estruturas
narrativas. Desenvolver habilidades de leitura de sinais soletrados lexicalizados e não-lexicalizados. Interação e aspectos sociais, história e política da
comunidade Surda. Interação em sinais em diferentes contextos cotidianos.

OpLSB7910 4Língua Brasileira de Sinais  II (PCC 18
horas-aula)

72

Conceitos Iniciais sobre raça e etnia. O olhar da Psicologia sobre Relações Étnico-Raciais. Racismo, História e Ideologia. Identidade e Identificações
(Negritude, Branquitude, Indianismo e Mestiçagem).  Epistemologias Afrocentradas e Descoloniais. Movimentos sociais e políticas públicas de ações
afirmativas. Efeitos Psicossociais do Racismo. Intervenção Psicossocial para promoção da igualdade étnico-racial. Sustentabilidade e populações tradicionais

OpPSI7610 4Psicologia e Relações Étnico-Raciais
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CURRÍCULO DO CURSO
317 - CIÊNCIAS CONTÁBEIS (noturno)
20191

Curso:
Currículo:

Habilitação:   Bacharelado em Ciências Contábeis

Conjunto

Os discentes deverão cumprir obrigatóriamente para efeito de integralização curricular no mínimo 384h-a (equivalente a 320horas) de atividades
Complementares conforme as normatizações estabelecidad pelo Colegiado do Curso.

Atividades Complementares

Tipo Pré-RequisitoEquivalentesAulasH/ADisciplina Pré CH

384ObCCN5301 Atividades Complementares

Observações

Estabelecer o cumprimento de no mínimo 288h/a de disciplinas optativas, das quais 144h/a devem ser do rol de optativas no
currículo e as  demais podem ser de livre escolha dentre as disciplinas oferecidas pela UFSC, obedecidos os pré-requisitos. Portaria
nº326/preg/2007.

 PARÁGRAFO ÚNICO -  O aluno deve cumprir, para efeito de integralização curricular, apenas uma das disciplinas: CCN5404
Trabalho de Conclusão de Curso - TCC - 180 Hhoras-aula ou CCN5405 Trabalho de Conclusão de Curso - TCC/Artigo 180 horas-
aula. Portaria 281/PROGRAD/2014.

 Art. 3º - ESTABELECER,  para efeito de integralização do currículo 2006.1 do curso de Graduação em Ciências Contábeis (Diurno-
302 e Noturno-317), o cumprimento de, no mínimo, 320 horas de Atividades Complementares. Portaria 281/PROGRAD/2014.
PARÁGRAFO ÚNICO - O registro da referida carga horária no Histórico Escolar será através da disciplina CCN5301 Atividades
Complementares - 384 horas-aula. Portaria 281/PROGRAD/2014.

PARÁGRAFO ÚNICO - Fica rrevogada a obrigatoriedade do cumprimento de, no mínimo, 100 horas de Atividades de Extensão, para
efeito de integralização do referido currículo. Portaria281/PROGRAD/2014.

Carga Disciplina  Obrigatórias: 2.760 Horas/aula (2.300 Horas);
Carga Disciplina Optativas: 288/Hora/Aula (240 Horas);
Carga TCC: 180 Horas/aula (150 Horas);
Carga Atividades Complemetares: 384 Horas/Aula (320 Horas);
CARGA HORÁRIA TOTAL: 3.612 HORAS/AULA (3.010 HORAS). Portaria nº 177/PROGRAD/2016.

ROL DE DISCIPLINAS OPTATIVAS DOM CURSO

Os discentes, para efeito de integralização curricular, deveraão cursar conforme especificação na própria matriz curricular, uma carga
horária mínima obrigatória de 360h-a (equivalente a 300 horas)  de disciplinas optativas sendo:

- No mínimo 216h-a (180 horas) deste rol de optativas do curso
- No máximo 72h-a (60 horas) de disciplinas Desportivas dentro da carga horária de disciplinas optativas de livre escolha . Portaria nº
451/PROGRAD/2018.

No decorrer do Curso, o aluno deverá cursar disciplinas optativas, no mínimo 360horas-aula (equivalentes a 300 horas). Sendo que,
o aluno deverá fazer no mínimo 216 horas-aula de optativas do curso e 144 horas-aula de optativas livre. Portaria
439/PROGRAD/2021.

Tipo: Ob=Disciplina Obrigatória; Op=Disciplina Optativa; Es=Estágio; Ex=Extracurso; H/A=Hora Aula Equivalente:
Disciplina equivalente; Conjunto: Disciplinas que devem ser cursadas em conjunto

Legenda:
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